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QAS! CONSULTING & una societd di consulenza che nasce dalle esigenze del mondo imprenditoriale di adeguarsi
alle normative in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, ambiente, igiene degli alimenti e formazione.

MISSION AZIENDALE: OAS| Consulting riconosce I'importanza della Politica della Qualita nella conduzione delle
differenti attiviti aziendali. Per questo motivo si prodiga al rispetto delle legittime necessita dei propri Clienti, e
degli associati CNA che ad essa si rivolgono, ponendosi come referente unico per tutti gli adempimenti di
conformita legislativa ed alle norme tecniche volontarie.

Per adempiere alla propria Mission, OASI consulting si impegna costantemente a circondarsi di differenti
professionalita in modo da offrire il servizio pill completo possibile rispetto alle esigenze delle aziende che ad
essa si rivolgono. Ove tali professionality non si possano reperire internamente la Direzione cerca di instaurare
rapporti di collaborazione con tecnici esterni e contemporaneamente a formare le proprie risorse umane,
affinché venga mantenuto il Know-How necessario. Contestualmente, risulta importante una reciproca
collaborazione e coordinazione con tutte le sedi del sistema CNA dislocate nel territorio, ed un rapporto basato
su trasparenza e correttezza con i clienti, nell'ottica della completa soddisfazione delle esigenze del Cliente e di
tutte le partiinteressate rilevanti.

VISION AZIENDALE: Proporsi agli imprenditori ed alle Pubbliche Amministrazioni come societa di riferimento del
settore nel settore, in grado di far fronte alle differenti problematiche connesse alla progettazione ed
organizzazione di funzioni complesse, quali sono la sicurezza, l'igiene degli alimenti, 'ambiente, i sistemi di
gestione, I'energia e la formazione, fornendo una consulenza fondata su sistemi di gestione integrati e nel
rispetto degli ultimi e pill attuali vincoli legislativi e normativi. Lo scopo & guello di garantire servizi di qualita che
infondano sicurezza agli imprenditori e li facciano sentire seguiti continuamente e costantemente, nel rispetto
dei principi di riservatezza e privacy.

| dipendenti che si identificano con la Vision aziendale tendono a sentirsi pitl coinvolti non selo dal punto di vista
professionale ma anche sotto il profilo umano e relazionale. Per questo motive QASI Consulting promuove il
rispetto dellintegritd fisica e culturale della persona, garantisce condizioni di lavoro rispettose della dignita
individuale ed ambienti di lavoro sicuri, nel costante rispetto delle norme sulla tutela dell'igiene e della salute sul
lavoro e della formazione continua. Per ottenere tutto questo la Direzione si impegna costantemente a creare
un ambiente di lavoro ben gestito ed organizzato, richiedendo a tutti i dipendenti e collaboratori esterni il
rispetto delle regole aziendali e dei precetti stabiliti nel presente Sistema di Gestione, attraverso la divulgazione
della politica aziendale oppure, nel caso dei tecnici esterni, mediante appositi vincoli contrattuali.

Al fine di ottimizzare i propri processi, OASI Consulting & sempre alla ricerca di strumenti tecnologici che
permettano una fruibilitd di dati immediata e sicura; cid nell’ottica di una massima tutela delle nostre Aziende e
dei servizi offerti.

Per ottemperare a quanto finora detto, OASI CONSULTING ha istituito, applica e migliora costantemente il
proprio Sistema di Gestione per la Qualita aziendale.

Attraverso l'informatizzazione dei processi si applica e migliora costantemente il proprio sistema di gestione per
| qualitd aziendale, con riferimento alla norma UNI EN I1SO 8001:15. La vision & quella di creare un’azienda
talmente organizzata che si possa permettere di alternare i tecnici senza troppe ripercussioni sull’organizzazione
finale. Gli specifici obiettivi, coerenti con |a visione strategica qui espressa, sono definiti e riesaminati con
fapporto di tutti i componenti della Direzione e ratificati in occasione delle riunioni periodiche di riesame del
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